
EJE TEMÁTICO: 

 El emprendimiento 

 La creatividad y la idea de negocio. 

 Mundo empresarial: empresa y empresarios. 

 Precio, valor y calidad 

 Administración y gerencia 

ESTÁNDAR INSTITUCIONAL  

 Asumo una posición de apertura hacia el Emprendimiento, como un medio 

para el desarrollo humano y económico  

 

TEMAS: 
 

1. REPASO - CONTABILIDAD 
1.1 Identificación de oportunidades y elaboración de planes de negocio. 

a) La empresa y su clasificación. 
b) Ideas de negocios. 
c) Estructura del plan de negocio. 
d) Mercado y mercadeo 

e) Servicio al cliente. 
f)  Fuentes de financiación. 

 
 
1.2 Gestión y manejo de recursos. 

a) La contabilidad: flujos financieros, balance general, partida doble.  

b) Conceptos básicos de contabilidad. 
c) Soportes contables. 
d) Estados financieros básicos. 
 

 
2 La unidad de negocio y su responsabilidad ambiental 

a) Normas de ICONTEC y reglamentación ISO. 

b) Impacto ambiental 
 

3 Utilización de herramientas tecnológicas para la administración de los 
recursos. 
a) Estrategias Publicitarias 
b) Contabilidad sistematizada 

 
 
 



LOGROS 

 
PERIODO 1 

 Comprender que es el Emprendimiento 
 

 Reconocer e identificar la ley 1014 de 2006. 
 

 Comprender y relacionar los conceptos de precio, valor y calidad. 
 

 Identificar los conceptos de empresa, empresario, gerente, gestión y 
función empresarial. 

 

 Identificar los conceptos de flujos financieros y contables. 

 
 Realiza asientos contables elementales, según los fundamentos básicos 

de la contabilidad general. 
 
 
PERIODO 2 

 
 Identificar las condiciones que permiten cumplir con unos objetivos 

propuestos. 
 

 Relacionar las condiciones internas y externas con el logro de metas. 
 

 Relacionar el concepto de desarrollo con las acciones que atentan contra 
la naturaleza. 

 
 Asumir compromisos de cuidado y conservación de los recursos de la 

naturaleza. 
 

PERIODO 3 
 

 Identificar las condiciones que permiten cumplir con unos objetivos 

propuestos. 
 

 Relacionar las condiciones internas y externas con el logro de metas. 

 


